Tiirkiye Saghk Enstitiileri Baskanhgindan:
TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI BUNYESINDE GOREV YAPMAK UZERE PERSONEL ALINACAKTIR.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi : 04.01.2021
Basvuru Bitis Tarihi :08.01.2021
SIRA TUSEB KADRO | OGRENIM MEZUN OLUNAN BOLUM/ - GALISMA GOREV | SINAV TARIHi
L NITELIK/KOSUL . ) )
NO KADROSU | SAYISI | DUZEYI PROGRAM PERIYODU YERI VE YERI
Calisma Ekonomisi ve Endiistri liskileri B&Iim,
Ekonometri, Ekonomi, Ekonomi ve Finans, Finans ve
Bankacilik, Finansal Ekonometri, iktisadi ve Idari Bilimler | 1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
Programlari, Iktisadi ve Idari Programlari, iktisat, isletme, | P3 puan tiiriinden en az 60 puan almak.
isletme Enformatigi, isletme Miihendislig, Isletme 2.657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 48 inci
Yonetimi, isletme-Ekonomi, Istatistik, Istatistik ve maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
Bilgisayar Bilimleri, Kamu Y&netimi, Maliye, Muhasebe ve | (6) ve (7) numaral alt bentlerinde belirtilen sartlari
Baskanligimiz
_ Denetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Muhasebe ve tagimak. Belirsiz Stireli )
1 Idari Personel 14 Lisans Istanbul | WEB sitesinde
Finansal Yonetim, Siyasal Bilimler, Uluslararasi 3.Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve (Daimi)

Ekonomik lliskiler, Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret,
Uluslararasi Ticaret, Saglik idaresi, Saglik Yonetimi,
Ticaret ve Finansman, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Yénetimi bélimlerinden birinden mezun olmak veya es
degerligi YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/disi
okullarindan/bdlimlerinden birinden lisans diizeyinde

mezun olmak.

sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Konusu ile ilgili mevzuata hakim olmak.

6.Herhangi bir sosyal glvenlik kurumundan emekliye

ayriimig olmamak.

ilan edilecektir.




Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Baltimdi, Ekonometri,
Ekonomi, Ekonomi ve Finans, Finans ve Bankacilik, Finansal
Ekonometri, Iktisadi ve Idari Bilimler Programlar, Iktisadi ve
idari Programlari, iktisat, Isletme, Isletme Enformatig, Isletme
Miihendisligi, Isletme Yénetimi, isletme-Ekonomi, istatistik,
istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Kamu Yénetimi, Maliye,

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi P3
puan tlirinden en az 60 puan almak.

2.657 sayill Devlet Memurlar Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve
(7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlar tagimak.
3.Analitik dustinebilmek, ¢6zim odakli olmak ve sorumluluk

Muhasebe ve Denetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, . o Baskanligimiz
o ) ) o " alabilmek. Belirsiz Sureli ) o
Idari Personel Lisans | Muhasebe ve Finansal Yonetim, Siyasal Bilimler, Uluslararasi ) o Istanbul | WEB sitesinde
e ’ . ) 4.MS Office programlarina hakim olmak. (Daimi) . ) .
Ekonomik lligkiler, Uluslararasi Isletmecilik ve Ticaret, — ) ilan edilecektir.
) L 5.Konusu e ilgili mevzuata hakim olmak.
Uluslararasi Ticaret, Saglik Idaresi, Saglik Yénetimi, Ticaret ve " L '
. . o 6.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekliye
Finansman, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi
o B i ayrilmig olmamak.
bélimlerinden birinden mezun olmak veya es degeriigi YOK e )
. o 7.YDS'den 60 ve lizeri Ingilizce dil puanina sahip olmak ya
tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/disi " Co . '
o = ) L da OSYM tarafindan Ingilizce dil icin esdeger kabul edilen
okullarindan/béliimlerinden birinden lisans diizeyinde mezun . . ;
herhangi bir sinavdan esdeger puana sahip olmak.
olmak.
1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi P3
puan tlirinden en az 60 puan almak.
2.657 sayill Devlet Memurlar Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve
(7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlar tagimak.
o Lo 3.Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk .
Hukuk Fakultesinden mezun olmak veya es degerligi . o Baskanligimiz
o ) . ' ) alabilmek. Belirsiz Sureli ) e
Idari Personel Lisans | YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt digi ) o Istanbul | WEB sitesinde
4.MS Office programlarina hakim olmak. (Daimi)

béliimlerden lisans diizeyinde mezun olmak.

5.Herhangi bir sosyal gtivenlik kurumundan emekliye
ayriimig olmamak.

6.YDS'den 50 ve {izeri Ingilizce dil puanina sahip olmak ya
da OSYM tarafindan ingilizce dili igin esdegjer kabul edilen
herhangi bir sinavdan esdeger puana sahip olmak.

7.En az bir yil tecriibe sahibi olmak.

ilan edilecektir.




idari Personel

Lisans

Herhangi bir bélimden mezun olmak veya es degerligi
YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/disi
okullardan/bélimlerden birinden lisans diizeyinde mezun
olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P3 puan tirinden en az 60 puan almak.

2.657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3.Analitik diistinebilmek, ¢dziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Herhangi bir sosyal glvenlik kurumundan emekliye
ayrilmis olmamak.

6.Fikri ve sinai miilkiyet mevzuatina hakim olmak.
7.Marka ve/veya patent vekilligi belgesine sahip olmak.
8.YDS'den 50 ve iizeri ingilizce dil puanina sahip olmak
ya da OSYM tarafindan Ingilizce dili igin esdeger kabul
edilen herhangi bir sinavdan esdeger puana sahip
olmak.

9.Fikri ve sinai miilkiyet alaninda en az bir yil tecriibe
sahibi olmak.

Belirsiz Sureli
(Daimi)

istanbul

Baskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.

idari Personel

Lisans

Crafik Tasarimi bolimiinden mezun olmak veya es
degerligi YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/disi
okullarindan/béliimlerinden birinden lisans diizeyinde
mezun olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P3 puan tiriinden en az 60 puan almak.

2.657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3.Analitik distinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekliye
ayrilmig olmamak.

6.Tercihen en az bir yil tecriibe sahibi olmak.

Belirsiz Sureli
(Daimi)

istanbul

Bagskanligimiz
WEB sitesinde
ilan edilecektir.




idari Personel

Lisans

iletisim Fakiiltesi bélimlerinden birinden mezun olmak
veya es degerligi YOK tarafindan kabul edilen benzeri
yurt igi/disi okullarindan/bélimlerinden birinden lisans

diizeyinde mezun olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P3 puan tiriinden en az 60 puan almak.

2.657 sayili Deviet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3.Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Biiro yonetimi ile ilgili en az bir yil tecriibe sahibi
olmak.

6.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekliye
ayriimis olmamak.

7.YDS'den 60 ve iizeri ingilizce dil puanina sahip olmak
ya da OSYM tarafindan ingilizce dili igin esdeger kabul
edilen herhangi bir sinavdan esdeger puana sahip
olmak.

8.Etkin zaman ydnetimi, goklu gérev, s6zli ve yazili
iletisim, genel ve dncelik planlama, organizasyon
becelerine, sistematik ve diizenli galisma ilkelerine
sahip olmak.

9.Temsil yetenegi kuvvetli, diksiyonu diizgiin ve dinamik

olmak.

Belirsiz Sureli

(Daimi)

stanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde

ilan edilecektir.




idari Personel

Lisans

Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Mihendisligi, Elektrik
Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi, Elektrik ve
Elektronik Mihendisligi, Endustri Miihendisligi ile dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik, fen-edebiyat,
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin bilgisayar ve
teknoloji Uizerine egitim veren bolimleri ile istatistik,
matematik ve fizik bolimlerinden birinden mezun olmak
veya es degerligi YOK tarafindan kabul edilen benzeri
yurt ici/disi okullarindan/bdlimlerinden birinden lisans

diizeyinde mezun olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P3 puan tirinden en az 60 puan almak.

2.657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3.Analitik diistinebilmek, ¢dziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emekliye
ayriimig olmamak.

6.Tercihen en az bir yil tecrlibe sahibi olmak.
7.Asagidaki yazilim dillerinden en az 2 tanesinde iyi
derecede bilgi sahibi olmak.

-C#, C++, NET, .NET MVC, Java, XML, XML Web
servisleri.

8.Asagidaki yazilim dillerden birkaginda deneyim sahibi
olmak.

- Temel html, Css, Java Script, PHP.

- lyi derecede veri tabani yénetimi bilgisine sahip olmak.
(SQL, Oracle vb.)

- 1IS bilgisine sahip olmak.

9.Esnek calisma saatlerine uyum saglayabilmek.
10.Kendini gelistirme ve yeni teknolojileri takip etme

konusunda istekli olmak.

Belirsiz Sureli

(Daimi)

istanbul

Bagskanligimiz
WEB sitesinde

ilan edilecektir.




idari Personel

Lisans

Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Elektrik
Muhendisligi, Elektronik Miihendisligi, Elektrik ve
Elektronik Mihendisligi, Endustri Miihendisligi ile dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik, fen-edebiyat,
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin bilgisayar ve
teknoloji Uizerine egitim veren bolimleri ile istatistik,
matematik ve fizik blimlerinden birinden mezun olmak
veya es degerligi YOK tarafindan kabul edilen benzeri
yurt ici/disi okullarindan/béliimlerinden birinden lisans

duizeyinde mezun olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P3 puan tirinden en az 60 puan almak.

2.657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3.Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Herhangi bir sosyal glvenlik kurumundan emekliye
ayriimig olmamak.

6.Tercihen en az bir yil tecrlibe sahibi olmak.

7.Asagidaki konularda tercihen deneyim sahibi olmak.

- ileri derece sistem network bilgisine sahip olmak

- System securty alaninda deneyimli olmak.

- Firewall (givenlik duvari) yonetebilmek, antviriis
programlarinda deneyimli olmak.

- Giivenlik duvari politikalari ve uygulamalarinda
deneyimli olmak.

- Loglama ve mailfilter konularina hakim olmak.

- Micorosoft Sistem Mihendisligi sertifikasina sahip
olmak (MCSE).

- Microsoft Windows Server hizmet deneyimine sahip
olmak.

- Vmware drlnlerinde deneyimli olmak.

8.Esnek calisma saatlerine uyum sagdlayabilmek.
9.Kendini gelistirme ve yeni teknolojileri takip etme

konusunda istekli olmak.

Belirsiz Sureli
(Daimi)

Istanbul

Baskanligimiz
WERB sitesinde

ilan edilecektir.




idari Personel

Onlisans

Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Teknolojisi, Biligsim
Giivenligi Teknolojisi, Internet ve Ag Teknolojileri
béliimlerinden birinden mezun olmak veya es degerligi
YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/dis!
okullarindan/bdlimlerinden birinden énlisans diizeyinde

mezun olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P93 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2.657 sayili Deviet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak.

3.Analitik distinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Herhangi bir sosyal glvenlik kurumundan emekliye
ayrilmis olmamak.

6.Asagidaki konularda tercihen bir yil deneyim sahibi
olmak.

- Sistem network bilgisine sahip olmak.

- Antvirlis programlarinin kurulum ve yénetiimesinde
deneyimli olmak.

- Microsoft Windows isletim sistemlerinde bilgi sahibi
olmak.

- PC ariza tespit ve onarim konusunda deneyime sahip
olmak.

- Yazilim dillerinde bilgi sahibi olmak.

7.Esnek calisma saatlerine uyum saglayabilmek.
8.Kendini gelistirme ve yeni teknolojileri takip etme

konusunda istekli olmak.

Belirsiz Sureli

(Daimi)

istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde

ilan edilecektir.




Grafik Tasarimi boliminden mezun olmak veya es

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P93 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2.657 sayli Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),

(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari

. Bagskanligimiz
, R degerligi YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/disi | tagimak. Belirsiz Sureli )
10 | Idari Personel Onlisans Istanbul | WEB sitesinde
okullarindan/béliimlerinden birinden énlisans diizeyinde | 3.Analitik diistinebilmek, ¢6zim odakli olmak ve (Daimi)
ilan edilecektir.
mezun olmak. sorumluluk alabilmek.
4.MS Office programlarina hakim olmak.
5.Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emekliye
ayriimig olmamak.
6.Tercihen en az bir yil tecrlibe sahibi olmak.
1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P93 puan tiiriinden en az 60 puan almak.
2.657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, Elektrik, Elektronik ‘
tagimak.
Teknolojisi, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elekrikli
3.Analitik distinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve Bagkanligimiz
. . Cihaz Teknolojisi, Mekatronik bolimlerinden birinden Belirsiz Sureli .
11 | Idari Personel Onlisans ) sorumluluk alabilmek. Istanbul | WEB sitesinde
mezun olmak veya es degerligi YOK tarafindan kabul (Daimi)

edilen benzeri yurt ici/disi okullarindan/bélimlerinden

birinden énlisans diizeyinde mezun olmak.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Herhangi bir sosyal glvenlik kurumundan emekliye
ayriimig olmamak.

6.Alaninda iki yil deneyim sahibi olmak.

7.Esnek calisma saatlerine uyum saglayabilmek.
8.Kendini gelistirme ve yeni teknolojileri takip etme

konusunda istekli olmak.

ilan edilecektir.




idari Personel

Onlisans

Bilgi Y6netimi, Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi,
Hukuk Biiro Yénetimi ve Sekreterligi, insan Kaynaklari
Yénetimi, Isletme Yénetimi, Maliye, Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
béliimlerinden birinden mezun olmak veya es degerligi
YOK tarafindan kabul edilen benzeri yurt igi/disi
okullardan/bélimlerden birinden dnlisans diizeyinde

mezun olmak.

1.2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
P93 puan tiiriinden en az 60 puan almak.

2.657 sayli Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari
tasimak.

3.Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve
sorumluluk alabilmek.

4.MS Office programlarina hakim olmak.

5.Konusu ile ilgili mevzuata hakim olmak.
6.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekliye

ayrilmis olmamak.

Belirsiz Sureli

(Daimi)

istanbul

Bagkanligimiz
WEB sitesinde

ilan edilecektir.

NOT: Basvurular icin gerekli kosullar ve siirecler Baskanligimiz internet sayfasinda (www.tuseb.gov.tr), Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin ve Tiirkiye Is Kurumunun internet sayfalarinda yer almaktadir. Is basvurulari ISKUR {izerinden gergeklestirilecektir.
Adres: Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanlig1, Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No: 71, 34718, Kadikdy/ISTANBUL
10916/1-1



