Van Yiiziincii Y1l Universitesi Rektorliigiinden:

4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Dursun Odabas Tip Merkezi Hastanesine ve diger merkezi birimlerine 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunun 4. maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli
28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’ da yer alan ek 2’inci maddenin (b) fikrasina gére KPSS (B) gurubu puan sirasi esas
almmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara s6zlesmeli personel alinacaktir.

BUTCESI : MERKEZi BUTCE

NIT. KOD
EO1

UNVANI
EBE

ADET
4

S ARANAN NITELIKLER
EBELIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK.

E02

EBE

EBELIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK. UNIVERSITE HASTANELERININ KADIN
DOGUM SERVISILERININ DOGUMHANE BIRIMINDE EN AZ BES YIL CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK .

EO3

EBE

EBELIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLUP, SAGLIK BAKANLIGINA BAGLI SAGLIK
HiZMETI VEREN KURUMLARDA EBELIK HIZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU
BELGELEMEK. .

HO1

HEMSIRE

HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK.

HO02

HEMSIRE

HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLUP, GENEL YOGUN BAKIM
HEMSIRELIK HiZMETLERINDE CALISMIS OLUDGUNU BELGELEMEK.

HO3

HEMSIRE

HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLUP, HEMSIRELIK HIZMETLERINDE
CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

HO04

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK.

HO5

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
HEMSIRELIK HiZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

HO06

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
YATAKLI TEDAVI KURUMLARINDA EN AZ BiR YIL HEMSIRELIK HIZMETLERINDE
CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

HO7

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
'YENI DOGAN YOGUN BAKIM SERVISINDE DENEYIMLI OLDUGUNU BELGELEMEK
IAYRICA HEMSIRELIK HIZMETLERINDE EN AZ iKi YIL CALISMIS OLMAK.

HO08

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
YENI DOGAN YOGUN BAKIM SERVISINDE EN AZ BES YIL HEMSIRELIK
HiZMETLERINDE CALISMIS OLUDGUNU BELGELEMEK. AYRICA SAGLIK
BAKANLIGI ONAYLI NEONATAL RESUSITASYON PROGRAMI ILE YENIDOGAN
[SITME TARAMASI UYGULAYICI EGITIMLERINI ALDIGINI BELGELEMEK.

HO09

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
KADIN DOGUM SERVISINDE HEMSIRELIK HiZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU
BELGELEMEK AYRICA SAGLIK BAKANLIGI ONAYLI TEMEL ILK YARDIM EGITiMi,
STERILAZSYON EGTIMIi VE NEONATAL RESUSITASYON PROGRAMI EGITIMINi
ALDIGINI BELGELEMEK.

H10

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
GENEL CERRAHI, ORTOPEDI VE DAHILIYE SERVISLERINDE EN AZ iKi YIL
HEMSIRELIK HIZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU BELGLEMEK.

H1l

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
ENDOSKOPIDE HEMSIRELIK HIZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU
BELGELEMEK.

H12

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
(UNIVERSITE HASTANELERINDE ANESTEZiYOLOJI VE REANIMASYON YOGUN
BAKIM UNITESINDE EN AZ iKi YIL HEMSIRELIK HIZMETLERINDE CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK.

H13

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
'YATAKLI TEDAVI HiZMETI VEREN HASTANELERIN KULAK-BURUN-BOGAZ VE
GOZ SERVISLERINDE EN AZ BIR YIL HEMSIRELIK HiZMETLERINDE CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK.

H14

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
[UNIVERSITE HASTANELERININ KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM SERVISLER]
ILE DOGUMHANE VEYA PERIONATOLOJI UNITESINDE EN AZ UC YIL CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK

H15

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE

UNIVERSITE HASTANELERININ NOROLOJI SERVISLERINDE EN AZ UC YIL
CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

H16

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
'YATAKLI TEDAVI HIZMETI SUNAN HASTANELERIN COCUK SERVISINDE
HEMSIRELIK HIZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

H17

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE|
YATAKLI TEDAVI HIZMETI SUNAN HASTANELERDE EN AZ iKi YIL ACIL SERVIS
HEMSIRELIK HIZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU BELGELENDIRMEK.

H18

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
'YATAKLI TEDAVI HiZMETI SUNAN HASTANELERDE EN AZ iKi YIL YENIDOGAN|
UNITESINDE HEMSIRELIK HiZMETLERINDE CALISMIS OLDUGUNU
BELGELENDIRMEK  AYRICA SAGLIK BAKANLIGI ONAYLI NEONATAL
RESUSITASYON PROGRAMI UYGULAYICI EGITiMI ALDIGINI BELGELEMEK.

H19

HEMSIRE

ORTAOGRETIM KURUMLARININ HEMSIRELIK ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
'YATAKLI TEDAVI HIZMETI SUNAN HASTANELERDE EN AZ BiR YIL KALP DAMAR
CERRAHISI YOGUN BAKIM UNITESINDE CALISMIS OLDUGUNU|




BELGELENDIRMEK.

ST01

SAGLIK TEKNIKERI

IANESTEZI PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE GENEL YOGUN BAKIM
UNITESINDE EN AZ BIR YIL CALISMIS OLDUGUNU BELGLLEMEK.

ST02

SAGLIK TEKNIKERI

IANESTEZI PROGRAMI  ONLISANS MEZUNU OLMAK VE UNIVERSITE
HASTANELERININ AMELIYATHANE UNITESINDE EN AZ BES YIL ANESTEZI
TEKNIKERI OLARAK CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

STO3

SAGLIK TEKNIKERI

IANESTEZI PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE YATAKLI TEDAVI HIZMET]
SUNAN HASTANELERIN AMELIYATHANE UNITESINDE EN AZ UC YIL ANESTEZI
TEKNIKERI MESLEK KODUYLA CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK AYRICA|
UYGULAMALI BILGISAYARLI TOMOGRAFI CIHAZLARI KULLANICI EGITiMI
IALDIGINI BELGELEMEK.

ST04

SAGLIK TEKNIKERI

ILK VE ACIL YARDIM PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE SAGLIK|
BAKANLIGINA BAGLI SAGLIK HiZMETIi VEREN KURUMLARDA ILK VE ACIL
'YARDIM TEKNIKERI /AMBULANS VE ACIL YARDIM TEKNIKERI MESLEK KODUYLA
CALISMIS OLDUGUNU BELGLENDIRMEK AYRICA SAGLIK BAKANLIGI ONAYLI
COCUKLARDA ILERI YASAM DESTEGI UYGULAYICI KURSU EGITIMI ILE AKILCI
ILAC KULLANIMI EGITIMI ALDIGINI BELGELENDIRMEK.

DSO01

DIiGER SAGLIK
PERSONELI

YASLI BAKIM PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE UNIVERSITE
HASTANELERININ KRONER ANJiYOGRAFI UNITESINDE EN AZ BES YIL CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK.

DS02

DIiGER SAGLIK
PERSONELI

ORTAOGRETIM KURUMLARININ ACIL TIP TEKNISYENI ALANINDAN MEZUN
OLMAK VE UNIVERSITE HASTANELERINDE EN AZ BES YIL CALISMIS OLDUGUNU
BELGELEMEK AYRICA UNIVERSITE HASTANELERI COCUK ENDOKRONOLOJ]
POLINIKLIGINDE HORMON VE TEST TEDAVI UYGULAMALARI iLE HEMATOLOJI
POLINIKLIGINDE FAKTOR KANAMA ZAMANI, KEMOTERAPI TEDAVI
UYGULAMALARINDA DENEYIMLI OLDUGUNU BELGELEMEK.

DS03

DIiGER SAGLIK
PERSONELI

LABORANT PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK. LABORATUVAR ALANINDA|
CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK. SANTRIFUJ TURLERI, POLIMERAZ ZiNCIR
REAKSIYONU (PCR) VE ELISA TEKNIKLERi EGITIMLERi {LE HORMON VE
BIYOKIMYA CIHAZI APLIKASYON EGITIMINI ALDIGINI BELGELEMEK.

DS04

DIiGER SAGLIK
PERSONELI

BIYOLOJI BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE UNIVERSITE HASTANELERININ
TIBBI BIYOKIMYA LABORAVUVARLARINDA EN AZ BES YIL CALISMIS OLDUGUNU|
BELGELEMEK.

DS05

DiGER SAGLIK
PERSONELI

ILK VE ACIL YARDIM PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE ALANI iLE
ILGILI EN AZ UC YIL CALISMIS OLDUGUNU BELGELEME AYRICA UNIVERSITE
ONAYLI COCUK VE YETISKIN ILERI YASAM DESTEGI EGITIMIi ILE HASTA
DEGERLENDIRME VE  TEMEL  UYGULAMALAR  EGITiMi  ALDIGINI
BELGELENDIRMEK

DS06

DIiGER SAGLIK
PERSONELI

DIYALIZ PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE SAGLIK BAKANLIGI ONAYL]
EGITIM HEMSIRELIGI, ILK VE ACIL YARDIM, ACIL SERVIS VE EKG EGITiMi
BELGELERINE SAHIP OLMAK.

RO1

RONTGEN TEKNiSYENI

TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE
KAMU HASTANELERI YATAKLI TEDAVi KURUMLARININ NUKLEER TIP BiRIMINDE
PET-CT TIBBI GORUNTULEME ILE ILGILI ENAZ iKi YIL CALISMIS OLDUGUNU
BELGELEMEK.

R02

RONTGEN TEKNISYENI

ORTAOGRETIM KURUMLARININ RADYOLOJI ALANINDAN MEZUN OLMAK VE
UNIVERSITE HASTANELERININ RADYOLOJI UNITESINDE EN AZ UC YIL CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK.

RO3

RONTGEN TEKNIiSYENI

TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE
UNIVERSITE HASTANELERININ GIRISIMSEL RADYOLOJi UNITESINDE EN AZ UC
YIL CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.

R04

RONTGEN TEKNIiSYENI

TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE
[UNIVERSITE HASTANELERININ RADYOLOJI UNITESINDE EN AZ UC YIL CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK.

RO5

RONTGEN TEKNIiSYENI

TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI PROGRAMI ON LISANS MEZUNU OLMAK VE
UNIVERSITE HASTANELERININ NUKLEER TIP BIRIMINDE EN AZ UC YIL CALISMIS
OLDUGUNU BELGELEMEK.

P01

PSIKOLOG

PSIKOLOJI BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE PSIKOLOG MESLEK KODU ILE
KAMU KURUMLARINDA EN AZ BIR YIL CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK.
INOROPSIKOLOJIDE TESTLER UYGULAMA EGITIMI ILE DIL KONUSMA
BOZUKLUKLARI EGITIMINI ALDIGINI BELGELEMEK. AYRICA UNIVERSITE ONAYLI
COCUK VE ERGENLERDE BIiLISSEL DAVRANISCI TERAPI UYGULAYICI EGITIMINI
ALDIGINI BELGELEMEK.

BO1

BURO PERSONELI

SINEMA-TV BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE RADYO TELEVIZYON
PROGRAM YAPIMCISI MESLEK KODUYLA EN AZ BIR YIL CALISMIS OLDUGUNU
BELGLEMEK. NAKLEN YAYIN ARACINI KULLANMA EGITIMIVE JIMMY JiP
OPERATORLUGU EGITiMi ALDIGINI BELGELEMEK.

B02

BURO PERSONELI

LISE VE DENGI OKUL MEZUNU OLMAK VE KAMU KURUMLARINDA EN AZ BES
YIL CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK. ON MUHASEBE YETKINLIK EGITiMIi,
UYGULAMA SUNUCULARI SISTEM YONETIMI VE FATURALAMA MODULU
'YONETIM SISTEMI EGITIMLERI ILE EN AZ 160 SAATLIK BILGISAYARLI MUHASEBE
KURSU EGITiMI ALDIGINI BELGELEMEK.

D01

DESTEK PERSONELI

RADYO-TV PROGRAMCILIGI ON LISANS MEZUNU OLMAK. ALANINDA EN AZ IKi
'YIL CALISMIS OLDUGUNU BELGELEMEK. NAKLEN YAYIN ARACINI KULLANMA

EGITIMI VE TEKNIK YONETMENLIK EGITIMI ALDIGINI BELGELEMEK.




GENEL SARTLAR:
1) Bagvuracak adaylarda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen agsagidaki genel sartlar aranir:

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil
veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene
ve bu diizenin isleyigine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotilye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

d) Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis veya
askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak.
e) 657 Sayili Kanunun 53 {incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek
akil hastalig1 bulunmamak.
- OZEL SARTLAR:
1- 2020 yili KPSS smavina girmis olmak. (Lisans mezunlari igin KPSS P3, Onlisans mezunlar igin KPSS P93, Ortadgretim
mezunlari i¢in KPSS P94 puani esas alinacaktir. Adaylarin 2020 yili KPSS puaninin, bagvurdugu nitelik kodunda aranan
Ogrenim sartina uygun olmasi gerekmektedir)

2- Bagvuracak adaylarin, basvurdugu nitelik kodunun karsisinda yer alan aranilan niteliklerin tamamini tasiyor olmasi ve bunu
belgelendirmeleri gerekmektedir

3- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslhilik ayligi almiyor olmak.

4- Nébet usulii calismaya engel bir durumumun bulunmamasi.

5- Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi
icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler" hiikmii geregince bu
maddeye aykirt durumu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

6- 17.04.2021 tarihli ve 31457 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv

Aragtirmas1 Kanunu geregince atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv aragtirma sonucunun miispet olmasi gerekmektedir.
I1lI- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANTI:

1- Miiracaatlar, ilanin resmi gazetede yayimlandig1 giinii izleyen 15 giin i¢inde (mesai bitimine kadar) Universitemiz Personel
Daire Bagkanligina sahsen yapilacaktir. posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Adaylar “www.yyu.edu.tr”
adresinde yer alan s Talep Bagvuru Formunu bilgisayar ortaminda doldurarak istenen diger belgeler (6grenim belgesi, KPSS
sonug belgesi ve istenen unvanlar i¢in deneyim belgesi, egitim, kurs belgesi vb.) ile birlikte teslim etmeleri gerekmektedir.

2- Adaylar sadece tek bir unvan igin nitelik kodu belirterek basvuru yapacaklardir. Birden fazla nitelik kodlu unvana basvuru
yapildig1 takdirde her iki bagvuru da gecersiz sayilacaktir.

3- Bagvuru formunu hatali dolduran ya da eksik belge ibraz edenlerin miiracaatlar1 kesinlikle kabul edilmeyecektir. Bagvuru ve
islemler sirasinda gergege aykir1 beyanda bulundugu sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin
miiracaatlari gegersiz sayilacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

4- Yerlesmeye hak kazanan adaylardan, daha sonra beyanda bulunduklar1 belgelerin (6grenim belgesi, istenen unvanlar igin
deneyim ve/veya egitim, kurs belgeleri) asillarinin veya onayli suretlerinin ibrazi istenecektir. Gergege aykiri belge
beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

V- BASVURULARININ DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

1- KPSS (B) grubu puan siralamasiyla atanmaya hak kazanan adaylarin isim listeleri, ise baglamalari i¢in gerekli evraklar
ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman, basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 (on bes) is giinii i¢erisinde www.yyu.edu.tr
internet adresinden ilan edilecektir. Her kadronun 1 (bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil kazananlardan siiresi
igerisinde bagvurmayan oldugu takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirastyla
yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

V- ISTENEN BELGELER:

1- Is Talep Basvuru Formu (“www.yyu.edu.tr” sayfasindan ulasilabilecek basvuru formu bilgisayar ortanminda eksiksiz olarak
doldurulacaktir.)

2- Ogrenim Belgesi (barkotlu e-devlet ¢iktis1 veya dgrenim belgesinin bir sureti )

3- 2020 yili KPSS (B) grubu smav sonug belgesinin internet ¢iktis1. Sonug belgesi OSYM Kayztlari ile kontrol edilecektir Yanlis
beyanda bulunanlarin bagvurulart gecersiz sayilacaktir.

4- Egitim veya kurs belgesi istenilen pozisyonlarda istenilen egitim belgesinin asli yada “asli gibidir” onayli sureti,

5- Calisma belgesi istenilen pozisyonlarda gorev yaptigi ilgili firma, kurum veya kuruluslardan alacagi yazi ve bunu destekleyen
Sosyal gilivenlik kurumundan alacagi hizmet dokiim cetveli,

6- Adli Sicil Kayd.

7-  Askerlikle ilisiginin olmadigina dair belge.

8-  Fotograf (2 adet)

ilan Basvuru Birimi: Personel Dairesi Baskanlig

Basvuru Tarihleri: 13.07.2021 —28.07.2021 (mesai bitimine kadar)

Basvuru Sekli: Sahsen

Adres: Van Yiiziincii Y1l Universitesi Personel Dairesi Bagkanligi /VAN

Telefon : 0432-486 54 22-22003



















