Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgindan:
SOZLESMELI BURO VE DESTEK PERSONELI ALIM iLANI

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi merkez teskilatinda istihdam edilmek iizere 657
saylll Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan S6zlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar
uyarinca 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavi puani (KPSS) esas alinmak suretiyle sozlesmeli
35 buro personeli ve 27 destek personeli pozisyonuna yerlestirme yapilacaktir.

1) GENEL BASVURU SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlari
tagimak,

2- Miiracaat tarihi itibarryla herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik
veya malulliik aylig1 almaya hak kazanmamis olmak,

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

4- Askerlik ¢agina gelmis erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak,

5- Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B
maddesine gore sdzlesmeli olarak ¢aligmiyor olmak, (farkli tinvana yapilan bagvurular harig)

6- Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/B
maddesine gore sdzlesmeli olarak ¢aligmakta iken, son bir yil icinde hizmet sdzlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi sebebiyle kurumlarca s6zlesmesinin feshedilmemis olmasi veya sdzlesme
donemi icinde sdzlesmeyi tek tarafli feshetmemis olmak,

7- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi bulunmamak.

2) BASVURU ZAMANI, SEKLI VE YERI

1- Adaylar bagvurularmi 24.01.2024 - 04.02.2024 tarihleri arasinda e-Devlet Uzerinde
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi-Kariyer Kapisi Kamu Ise Alm veya Kariyer Kapisi
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden giris yaparak basvurularini
gergeklestirebileceklerdir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

2- Adaylar ek tablolarda belirtilen gruplardan yalnizca birine bagvurabilecek olup
yapilacak incelemede bagvuru sartlarini tasimadigi tespit edilenlerin bagvurulari gecersiz
sayilacaktir.

3- Bagvurular igin gerekli kosullar, istenilen belgeler, siire¢ ile ilgili diger bilgiler
Bakanligimiz resmi internet sayfasinda (www.csgb.gov.tr/duyurular) ve Kariyer Kapist
Platformunda (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) yer almaktadir.

4- Aranan nitelikleri tasiyan adaylardan basvuru yaptiklari grup itibariyla aranan KPSS
puan tiirinde en yiiksek puani alan adaydan baslamak {izere siralanarak yerlestirme islemi
yapilacaktir.

5- Bakanlikga ihtiyag duyulmasi halinde ilan edilen pozisyon sayisinin 3 kat1 kadar yedek
aday belirlenebilecektir.

6- Esit puana sahip aday bulunmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olana, bunun da esit
olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olana dncelik taninacaktir.

7- Atamaya hak  kazanan adaylar Bakanlik resmi internet sayfasinda
(www.csgb.gov.tr/duyurular) ve Kariyer Kapist Platformunda (https://isealimkariyerkapisi.
cbiko.gov.tr) duyurulacak olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

3) DIGER HUSUSLAR

1- Yerlestirme ve atama islemleri igin gerekli goriilen duyurular Bakanlik resmi internet
sayfasinda (www.csgb.gov.tr/duyurular) yapilacaktir.

2- Bakanlik, yerlestirme ve atama siireglerinin her agamasinda aday tarafindan beyan
edilen hususlarda adaydan belge talep edebilecektir.

3- Yerlestirmeye hak kazananlardan bagvuru formunda gergege aykir1 belge verenler veya
beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacaktir.
Atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilecektir. Idare tarafindan kendilerine bir iicret 6denmis ise
bu iicret yasal faiziyle tahsil edilecektir ve haklarinda, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere, Cumhuriyet Bagsavciligima su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.



4- Atanmaya hak kazandigi halde belirlenen siire i¢inde atamaya esas belgeleri teslim
etmeyenler ile atandig1 halde siiresi i¢inde goreve baslamayanlarin yerine nihai basar1 puanina
gore en yiiksek puandan baslamak iizere yedek adaylar arasindan atama yapilabilir. Bunlarin
disinda kalanlar herhangi bir hak iddiasinda bulunamazlar.

5- Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 03.06.2022 tarihli ve 31855 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yo6netmelik
uyarinca giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacaktir.

6- KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak teskil etmez. Pozisyon i¢in belirtilen son basvuru tarihi itibartyla aranan genel sartlar
ile aranilan niteliklere sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

7- Bakanlik resmi internet sayfasinda (www.csgb.gov.tr/duyurular) ve Kariyer Kapist
Platformunda (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) yapilacak duyuru ve bilgilendirmeler
tebligat niteliginde olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

8- Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
ile Sézlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslar’in hiikiimleri gegerlidir.

4) ILETISIM BILGILERI

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt

Personel Dairesi Bagkanligt

Telefon : 0(312) 296 61 14 - 76 58

Adres  : Emek Mahallesi, Naci Ayvalioglu Caddesi N0:13 06520 Cankaya/ANKARA

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
SOZLESMELI BURO PERSONELI YERLESTIRME ILANI

[LAN | POZISYON | PERSONEL |[OGRENIM| . N
. CINSIYET ARANAN NITELIKLER
GRUBU| UNVANI SAYISI DURUMU
1) Ortadgretim Kurumlarinin Adalet Alani ve Dallari,
Biiro Yonetimi Alani - Hukuk Sekreterligi Dali veya Biiro
Biiro Erkek/ |Yonetimi ve Yd&netici Asistanligi Alam-Hukuk
1. Grup i 1 Ortadgretim .
Personeli Kadin  [Sekreterligi Dalindan mezun olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Smavinda
KPSSP94 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) insan Kaynaklari, Personel Yonetimi, insan Kaynaklart
Biro L Erkek/ |Yonetimi 6nlisans programlarmin birinden mezun olmak.
2.Grup . 2 Onlisans .
Personeli Kadmn (2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda
KPSSP93 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Muhasebe, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarli
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Muhasebe ve Vergi
Biro L Erkek/ |Uygulamalari, Isletme-Muhasebe énlisans programlarinin
3.Grup . 4 Onlisans .
Personeli Kadin  |birinden mezun olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda
KPSSP93 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Is¢i Saghg ve Is Giivenligi, Is Saghg ve Giivenligi
Biro L Erkek/ |onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
4.Grup . 2 Onlisans .
Personeli Kadin  |2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda
KPSSP93 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak




5.Grup

Biiro
Personeli

Onlisans

Erkek/
Kadin

1) Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Programciligi
(internet), Bilgisayar Programlama, Bilgisayar Teknolojisi
ve Programlama, Web Teknolojileri ve Programlama,
Bilgisayar Bilimleri 6nlisans programlarinin birinden
mezun olmak.

2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP93 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak

6.Grup

Biiro
Personeli

Onlisans

Erkek/
Kadin

1) Adalet Meslek Egitimi 6nlisans programindan mezun
olmak ya da Adalet 6nlisans programindan veya Adalet
Meslek Y iksekokulundan mezun olmak.

2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP93 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak

7.Grup

Biiro
Personeli

Lisans

Erkek/
Kadin

1) Muhasebe, Muhasebe ve Finansal Y6netim, Muhasebe
ve Finans Yonetimi, Muhasebe ve Finansman, Finans ve
Muhasebe, Muhasebe ve Denetim, isletme-Muhasebe ve
Denetim, Muhasebe ve Maliye veya Muhasebe Bilgi
Sistemleri lisans programlarinin birinden mezun olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak

8.Grup

Biiro
Personeli

Lisans

Erkek/
Kadin

1) Maliye, Muhasebe ve Maliye veya Maliye-Muhasebe
lisans programindan mezun olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda

KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak

9.Grup

Biiro
Personeli

Lisans

Erkek/
Kadin

1) Turizm Isletmeciligi, Turizm ve Otelcilik, Turizm ve
Otel Isletmeciligi, Turizm isletmeciligi ve Otelcilik,
Turizm Isletmecilik ve Otelcilik, Turizm ve Otel
Yoneticiligi, Konaklama ve Turizm Isletmeciligi, Otel
Yoneticiligi, Otel Isletmeciligi, Konaklama Isletmeciligi,
Seyahat Isletmeciligi, Turizm, Turizmde Biiro Y6netimi,
Turizm ve Hizmetler lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

2)2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Smavinda

KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak

10.Grup

Biiro
Personeli

Lisans

Erkek/
Kadin

1) Yiyecek icecek Isletmeciligi veya Yiyecek ve Igecek
Isletmeciligi lisans programindan mezun olmak.

2)2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP3 puan turiinde en az 60 puan almig olmak

11.Grup

Biiro
Personeli

Lisans

Erkek/
Kadn

1) Is Saghig1 ve Giivenligi lisans programimdan mezun
olmak

2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Siavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak




1) Sosyal Hizmet, Sosyal Hizmetler, Sosyal Caligmalar

Biiro . Erkek/ |lisans programlarinimn birinden mezun olmak.
12.Grup . Lisans .
Personeli Kadin |2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda
KPSSP3 puan turiinde en az 60 puan almig olmak
1) Matematik ve istatistik, Istatistik ve bilgisayar bilimleri,
Biro . Erkek/ |Istatistik lisans programlarmnin birinden mezun olmak
13.Grup . Lisans .
Personeli Kadin [2)2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Galigma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri veya Caligma
Biro . Erkek/ |Ekonomisi lisans programindan mezun olmak.
14.Grup . Lisans .
Personeli Kadin  |2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Isletme-Ekonomi, Isletme-iktisat, Ekonomi ve Finans
15.Grup Biiro - Lisans Erkek/ |lisans programlarinin birinden mezun o'lmak.
Personeli Kadin  [2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Bilgi ve Belge Yo6netimi, Dokiimantasyon ve
Enformasyon, Arsivceilik, Kiitiiphanecilik, Kiitiiphanecilik
Biiro . Erkek/ |ve Bilgi Caligmalari lisans programlarinin birinden mezun
16.Grup . Lisans gl Galis prog
Personeli Kadin  |olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Siavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dili, Ingiliz Dili ve
Karsilagtirmali Edebiyat, Ingiliz Dili ve Kiiltiirii, Ingilizce
17.Grup Biro . Lisans Erkek/ lfsans programlarimin birinden veya Ingiliz Dil Bilimi
Personeli Kadin  |lisans programindan mezun olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda
KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
1) Grafik, Grafik Sanatlar, Fotograf ve Grafik Sanatlar
(Grafik), Grafik Sanatlari, Grafik Tasarim, Grafik
. Tasarimi, Grafik Sanatlar ve Grafik Tasarim, Grafik
Biro . Erkek/ . . ..
18.Grup . Lisans Resimleme ve Baski lisans programlarinin birinden mezun
Personeli Kadin

olmak.
2) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
KPSSP3 puan tiriinde en az 60 puan almig olmak




CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
SOZLESMELI DESTEK PERSONELI YERLESTIRME ILANI

ILAN
GRUBU

POZISYON UNVANI

PERSONEL
SAYISI

OGRENIM
DURUMU

CINSIYET

ARANAN NITELIKLER

1.Grup

Destek Personeli
(Garson)

On Lisans

Erkek

1- Yiiksekogretim kurumlarinin 6n lisans
diizeyinde egitim veren Yiyecek Igecek
Isletmeciligi, Yiyecek ve Igecek Isletmeciligi,
ikram, Ikram Hizmetleri veya Turizm Otel
Yoneticiligi, Turizm Konaklama ve Otel
Isletmeciligi, Turizm ve Otel Yoneticiligi,
Turizm ve Otel [sletmeciligi, Otel Yoneticiligi,
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik, Turizm ve
Otelcilik, Turizm-Otelcilik, Agirlama
Hizmetleri, Turizm ve Konaklama Isletmeciligi
Onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Simavinda KPSSP93 puan tiiriinde en az 60

puan almig olmak.

2.Grup

Destek Personeli
(Garson)

On Lisans

Kadin

1- Yiiksekogretim kurumlarinin 6n lisans
diizeyinde egitim veren Yiyecek Igecek
Isletmeciligi, Yiyecek ve Igecek Isletmeciligi,
Ikram, Tkram Hizmetleri veya Turizm Otel
Yoneticiligi, Turizm Konaklama ve Otel
Isletmeciligi, Turizm ve Otel Yoneticiligi,
Turizm ve Otel [sletmeciligi, Otel Yoneticiligi,
Turizm [sletmeciligi ve Otelcilik, Turizm ve
Otelcilik, Turizm-Otelcilik, Agirlama
Hizmetleri, Turizm ve Konaklama Isletmeciligi
Onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme
Simavinda KPSSP93 puan tiiriinde en az 60

puan almig olmak.

3.Grup

Destek Personeli
(Aser)

On Lisans

Erkek

1-Yiiksekogretim kurumlarmin 6n lisans
diizeyinde egitim veren Yiiksekogretim
kurumlarinin 6n lisans diizeyinde Asgilik, Hazir
Yemek ve As¢ilik, Yemek Pigirme Teknikleri
programlarinin birinden mezun olmak,

2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme
Sinavinda KPSSP93 puan tiiriinde en az 60

puan almis olmak.

4. Grup

Destek Personeli
(Temizlik Personeli)

10

Ortadgretim

Erkek

1- Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak,

2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme
Simavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60

puan almis olmak.




5.Grup

Destek Personeli
(Temizlik Personeli)

Ortadgretim

Kadin

1- Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak,

2- 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme
Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60

puan almis olmak.

6.Grup

Destek Personeli
(Temizlik Personeli/
Bulagike1)

Ortadgretim

Erkek

1- Ortadgretim kurumlarmin herhangi bir
alanindan mezun olmak,

2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Simavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60

puan almis olmak.

7.Grup

Destek Personeli
(Teknik Personel/
Fayansg1/Boyact)

Ortadgretim

Erkek

1- Meslek liselerinin ingaat teknolojisi
alanindan mezun olmak.

2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme
Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60
puan almis olmak.

3-Bakanligimizda seramik, fayans, mermer
dosemesi, siva, alg1, badana, boya ve diger

tadilat islerini yapmak.

8.Grup

Destek Personeli
(Teknik Personel/
Kaynakgr)

Ortadgretim

Erkek

1- Ortadgretim kurumlarinin Metal Teknolojisi
alaninin Kaynakgilik veya Metal Dograma
dallarinin birinden mezun olmak,

2- 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme
Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60

puan almis olmak.

9.Grup

Destek Personeli
(Teknik
Personel/Elektrik¢i)

Ortadgretim

Erkek

1-Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-
Elektronik Teknolojisi Alani ve Dallarindan,
Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alani -
Endiistriyel Elektronik Dalindan veya
Endstriyel Otomasyon Teknolojileri Alan -
Endiistriyel Kontrol Dalindan mezun olmak.
2-2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60

puan almis olmak.

10.Grup

Destek Personeli
(Teknik Personel/
Tesisatg1)

Ortadgretim

Erkek

1-Ortadgretim kurumlarinin Tesisat Teknolojisi
ve Iklimlendirme Alani ve Dallarindan veya
Ortadgretim Kurumlarimin Tesisat Teknolojisi
Alan1 ve Dallarindan mezun olmak.

2- 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinde en az 60
puan almis olmak.

3- Bakanligimizda tesisat doseme ve bakim

onarim isleri ile diger tadilat islerini yapmak.
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