Tiirkive Adalet Akademisinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Bagkanligimizda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi kapsaminda
istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirirliige
konulan “S6zlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslar’in Ek 2 nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi” geregince, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, asagida
belirtilen {invanlara gére 10 adet Sézlesmeli Destek Personeli alimi yapilacaktir.

I) GENEL SARTLAR:

1- 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 nci maddesinde belirtilen sartlar tagimak;

- Tirk Vatandasi olmak,

- Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yagini tamamlamis ve 35 yasini doldurmamis olmak,

- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

- Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan mal varligi degerlerini
aklama veya kacakeilik suclarindan mahkim olmamak,

- Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu ve benzeri
durumu bulunmamak.

2- KPSS smavina girmis olmak, Ortadgretim mezunlart i¢in 2022 KPSS (B) grubu
KPSSP94 puani, On lisans mezunlari icin 2022 KPSS (B) grubu KPSSP93 puam esas alacaktir.
Adaylarin KPSS puani, bagvurdugu ilan kodunda aranan Ogrenim sartlarmna uygun olmasi
gerekmektedir.

3- Adaylarin siralamasinin belirlenmesi igin esas alman KPSS puanlarmin esit olmasi
halinde; mezuniyet tarihi dnce olan aday, mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum
tarihi biiylik olan adaya gore siralama belirlenecektir.

4- KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak.

5- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikrasinin; “Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarmma aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sodzlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani
karart ile belirlenen istisnalar hari¢ szlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren 1 (bir) yil ge¢medik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.” hilkkmiine uygun olmak.

6- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almryor
olmak.

7- Arsiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak.

8- Kamu kurum ve kuruluslarinda basvuruda bulunacag: pozisyon iinvaninda sdzlesmeli
olarak c¢aligmiyor olmak.

9- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan 6grenim diizeyinden mezun olmak,
bagvurunun son giinil itibariyle aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

10- Adaylar sozlesmeli personel pozisyonlari igin belirlenen cinsiyet gruplari arasinda
kendi cinsiyetlerine uygun dogru gruba basvuru yapmakla sorumludur. Yanlis cinsiyet grubuna
bagvuruda bulunan adaylarin basvurulart kabul edilmeyecektir.

11- Bir yiiksekdgretim kurumunda 6rgiin egitime devam ediyor olmamak.

12- Adaylar sadece tek bir iinvan i¢in bagvuru yapacaklardir.



I1)4/B SOZLESMELI DESTEK PERSONELI DAGILIMI iLE ARANACAK SARTLAR

A)DESTEK PERSONELI (BAHCIVAN-ERKEK)

Bu pozisyonda 1 sdzlesmeli erkek personel alinacaktir.

Bu pozisyona bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1- 2 (iki) yillik meslek yiiksek okullarmin “peyzaj ve siis bitkileri yetistiriciligi” ya da
benzeri boliimlerden veya Tarim/Ziraat Meslek Lisesi ve dengi okullardan mezunu olmak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Siavinin KPSS (B) grubu i¢in KPSSP93 ve KPSSP94 puan tiirlinden asgari 60
ve daha yukari puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanilarak
siralanmasi neticesinde alinacak sdzlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

B)DESTEK PERSONELI (SOFOR-ERKEK)

Bu pozisyonda 1 sozlesmeli erkek personel alinacaktir.

Bu pozisyona bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1- On lisans mezunu olmak,

2- E smift siiriicii belgesine (manuel vites) sahip olmak (ya da Karayollar1 Trafik
Yonetmeliginde 17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile
01.01.2016 tarihi itibariyle yeni tip D smnift siiriicii belgesine, basvuru tarihi itibariyle en az 3 yil
stiredir sahip olmak,

3- Psikoteknik degerlendirme belgesine sahip olmak,

4- Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢me Smavinin KPSS (B) grubu i¢cin KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha
yukart puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiliksek puandan baslanilarak siralanmasi
neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

C)DESTEK PERSONELI (TEMIZLIK-ERKEK)

Bu pozisyonda 6 s6zlesmeli erkek personel alinacaktir.

Bu pozisyona bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Ortadgretim (Lise ve dengi okul) mezunu olmak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Smavinin KPSS (B) grubu i¢cin KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiliksek puandan baslanilarak siralanmasi
neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3- Hijyen Belgesi sahibi olmak,

4- Acik ve kapali alanlarda temizlik, diizenleme, tasima ve evrak teslimi ve bunun gibi
hizmetleri yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5- Destek Personeli (Temizlik Gorevlisi) pozisyonu igin belirlenen 6grenim sartinin
iistiinde 6grenimden mezun olan adaylarin bagvurular kabul edilmeyecektir.

D) DESTEK PERSONELI (TEMIZLIK-KADIN)

Bu pozisyonda 2 s6zlesmeli kadin personel alinacaktir.

Bu pozisyona bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Ortadgretim (Lise ve dengi okul) mezunu olmak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Smavinin KPSS (B) grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanilarak siralanmasi
neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3- Hijyen Belgesi sahibi olmak,

4- Ac¢ik ve kapali alanlarda temizlik, diizenleme, tasima ve evrak teslimi ve bunun gibi
hizmetleri yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5- Destek Personeli (Temizlik Gorevlisi) pozisyonu icin belirlenen 6grenim sartinin
iistiinde 6grenimden mezun olan adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.



111) BASVURU YERI, SEKLI VE TARIHI, BASVURUDA ISTENILECEK BELGELER:

1- Bagvurular, e-Devlet Kapisi iizerinden Tiirkiye Adalet Akademisi-Kariyer Kapisi
Kamu Ise Ahm ve Kariyer Kapisi https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr platformundan
19.01.2024-31.01.2024 tarihleri arasinda yapilacaktir.

2- Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

3- Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet
iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligi ile temin edileceginden adaylardan bagvuru
asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru
yapmadan 6nce ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalar gerekmektedir.

4- Fotografli 6zgegmis.

5- Destek Personeli (Sofor) pozisyonuna bagvuracak adaylarin, her iki yiizii de goriinecek
sekilde siiriicii belgelerini ve psikoteknik degerlendirme belgelerini, “Diger Belgeleriniz” sekmesi
altinda bulunan belgeler boliimiindeki ilgili alanlara, pdf veya jpeg formatinda yiiklemeleri
gerekmektedir.

6- Destek Personeli (Temizlik) pozisyonuna basvuracak adaylarin, hijyen belgelerini,
“Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan belgeler boliimiindeki ilgili alana, pdf veya jpeg
formatinda yiiklemeleri gerekmektedir.

7- Eksik belge ibraz edenlerin basvurulari kabul edilmeyecektir.

IV) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1- KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
bagina hak kazandirmaz. Pozisyon icin belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir.

2- Yerlestirmeye hak kazanan adaylardan bagvuru sirasinda beyanda bulunduklar
belgelerin (Diploma/Mezuniyet belgesi, istenen tinvanlar i¢in deneyim ve/veya sertifika belgeleri
gibi) asillarinin veya onayli suretlerinin ibrazi istenecektir.

3- Gergege aykiri beyanda bulunanlar ve belge teslim edenler hakkinda yasal iglem
yapilacak, sozlesmeleri yapilmis olsa dahi feshedilecektir. Idaremiz tarafindan kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

4- Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili veya sozlii sinav yapilmaksizin 2022 KPSS (B)
grubunun ilgili puan tiirlinde en yiiksek puanli adaydan baglamak iizere yapilacak siralama esas
almmak suretiyle ilan edilen {invanlarin nitelik kodlu pozisyon adedi kadar asil ve asil aday
sayisinin 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

5- Asil kazananlardan siiresi igerisinde basvurmayan veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit
edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

6- flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ONEMLI NOT:

Bu smavin bagvurudan atama yapilincaya kadar tiim asamalarinda adaylara yapilacak
bilgilendirme ve ¢agrilar Bagkanligimizin internet sayfasinda (https://taa.gov.tr) ilan yoluyla ve
Kariyer Kapist iizerinden yapilacaktir. Ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adaylara ve kamuoyuna ilanen duyurulur.
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