ACIKLAMALAR

1.

4857 sayili Is Kanunu ile mezkir Kanuna dayamilarak gikarilan, Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca Bakanligimiz tasra teskilatinda istihdam edilmek iizere 1.500 tarim
iscisi alimi yapilacaktir.

Adaylarin, basvuru islemlerini tamamlamadan once is bu ilan metninde belirtilen
aciklamalar ve basvuru sartlarin1 dikkatlice okumalar1 gerekmektedir. Bu ilanda
belirtilen sartlart tagimayanlarin, ilan edilen kadrolara miiracaat yapmamalar1 gerekir.
Adaylarin verdikleri beyanlarimin sorumlulugu kendilerine ait olacaktir. Yanlis,
yaniltic1 veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarin
kaybedeceklerdir.

Ilanda belirtilen sartlarin tamamini tasiyan adaylar, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR)
esube.iskur.gov.tr adresi tizerinden 13/02/2024—19/02/2024 tarihleri arasinda elektronik
(online) kullanict girisi yaparak bagvurularini yapabileceklerdir(sahsen, posta veya e-
posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir).

Bakanligimizin ihtiya¢ duydugu hizmet tiirlerinde/mesleklerinde, alimlarin il diizeyinde
karsilanmas1 yoluna gidilecektir (Aym I’in farkli ilgelerinde birimi olan Hizmet
Birimlerine alinacaklar, alim1 yapilacak Hizmet birimlerinin ihtiya¢ duydugu ilgelerde
calistirllabilecektir). Bagvurularda, kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde
kayitl olan adresleri dikkate alinacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya
meslekten ihra¢ edilenler ile kamu haklarindan mahrum olanlarin, ilan edilen kadrolara
miiracaat yapmamalar1  gerekmektedir. Bu durumda olanlarin  atamalarn
yapilmayacaktir.

[lan edilen kadrolara bagvuran adaylar, ISKUR tarafindan Bakanligimiza bildirilecektir.
Ise almacak siirekli isciler, Kamu Kurum ve Kuruluslarna Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére ISKUR
tarafindan bildirilen bagvuru sahipleri arasindan agik is sayisi (ilan edilen kadro sayist1)
kadar asil ve asil olarak da ilan edilen saymin 4 (dort) kati kadar yedek aday sinava tabi
tutulmaksizin Bakanligimizca dogrudan noter kurasi ile belirlenecektir.

Kura tarihi ve saati, kura yeri, kura sonuglari, asil ve yedek adaylara iligkin listeler,
atamaya iliskin bilgi ve belgeler ile diger her tiirlii duyurular Bakanligimiz ve Personel
Genel Midiirliigiiniin internet adresinde ilan edilecek, bunun i¢in adaylara herhangi bir
yazili tebligat yapilmayacak ve bu ilan tebligat yerine gececektir.

Bakanligimizca ilan edilen kadrolara asil aday olarak atanmaya hak kazananlarin
atamaya esas belgeleri kontrol edilecektir. Atama i¢in Ongoriilen niteliklere sahip
olmayan adaylar ile yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine
yerlesenlerin atama islemleri yapilmayacaktir. Yapilsa dahi atama islemleri iptal
edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin nitelik ve sartlarini tasidigi halde istenen belgeleri
sliresi icerisinde teslim etmeyen adaylar goreve baslatilmayacaktir.

Noter kurasi sonucu asil olarak yerlestirme islemi yapilanlardan, istenen belgeleri siiresi
icerisinde teslim etmeyen adaylar/bagvuru yapmayanlar; siiresi icerisinde basvuru yapip
da bagvuru sartlarin1 tagimayanlar; atamasi yapilip uygun goriilen siire igerisinde goreve
baglamayanlar/feragat edenler (dogum, hastalik veya miicbir sebeple goreve
baslayamayacak durumda olanlar bu durumlarimi belgelendirmek kosuluyla hari¢ olmak



lizere); atanma sartlarin1 tasimadigi sonradan anlasilarak goreve baslatilmayanlar;
goreve baglatilip da sonradan atama sartlarini tasimadigi anlasilanlarin yerine yedek
listenin ilk sirasindaki kisiden baslamak suretiyle aranan sartlari haiz olanlardan atama
yapilacaktir.

10. Ayn1 meslek icin farkli 6grenim diizeyinden/bdliimden (ortadgretim/6n lisans/lisans)
mezun olmak aday lehine kurada bir 6ncelik teskil etmeyecektir.

11. Halihazirda, kamu kurum ve kuruluslarinda siirekli is¢i kadrosunda gorev yapanlarin,
ilan edilen kadrolara miiracaat yapmamalar1 gerekmektedir. Is bu ilan metninin 2 nci
maddesinde belirtilmesine ragmen ¢alistigini belirtmeyerek basvuru yapan adaylarin
atamalar1 gegersiz sayilacaktir.

12. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi
alanlarin, ilan edilen kadrolara miiracaat yapmamalar1 gerekmektedir. Bu durumda
olanlarin atamalar1 yapilmayacaktir.



