
HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI

PERSONEL GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - EĞİTİM VE GELİŞTİRME DAİRESİ

HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI - YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK
PERSONEL DUYURUSU

657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 78, 79 ve 80’�nc� maddeler� �le Yet�şt�r�lmek Amacıyla Yurt Dışına Gönder�lecek Devlet
Memurları Hakkında Yönetmel�k kapsamında, 2024 yılında Bakanlığımıza tahs�s ed�len yurt dışı kontenjanları
16.10.2023 tar�hl� ve 7713 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı �le bel�rlenm�şt�r. Karar ek�nde yer alan cetvellerde bel�rt�len yet�şt�r�lmek
amacıyla yurt dışına gönder�lecek devlet memurlarına �l�şk�n h�zmet sını�arı, kontenjan sayısı, eğ�t�m konuları, eğ�t�m süres�
ve g�d�leb�lecek ülkeler Ek-1’de; staj yapmak amacıyla gönder�leb�lecekler� uluslararası kuruluşlara �l�şk�n kontenjan b�lg�s�,
süre ve uluslararası kuruluşların l�stes� Ek-2’de yer almaktadır.

Yet�şt�r�lmek Amacıyla Yurt Dışına Gönder�lecek Devlet Memurları Hakkında Yönetmel�k hükümler� çerçeves�nde 2024 mal�
yılında yurt dışı l�sansüstü öğren�me ve uluslararası kuruluşlara staja gönder�lecek personel�n seç�m�nde aşağıda yer alan usul
ve esaslar uygulanacaktır. 

A) Adaylar �le İlg�l� Kurallar
1.    a) Da�re Başkanı ve üstü unvanlarda,
       b) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 36/A-11 maddes�nde sayılan Bakanlığımıza a�t unvanlarda (stajyer ve yardımcılar
har�ç) ve Haz�ne ve Mal�ye Başmüfett�ş�, Haz�ne ve Mal�ye Müfett�ş�, Muhasebat Başkontrolörü, Muhasebat Kontrolörü,
Muhasebe Denetmen� unvanında,
       c) Haz�ne Avukatı unvanında,
       d) İç Denetç� unvanında,görev yapıyor olmak.
2.    Kontenjanlarda bel�rt�len konulara �l�şk�n meslek dallarında yükseköğren�m� b�t�rm�ş ve b�r�nc� fıkrada bel�rt�len
unvanlarda, uluslararası kuruluşlara g�deb�lmek �ç�n adaylık dâh�l en az 4 (dört) yıl, l�sansüstü eğ�t�m �ç�n adaylık dâh�l en az 3
(üç) yıl f��len çalışmış olmak.
3.    B�r�m am�r�n�n olumlu görüşünü almış olmak. 
4.    Son üç yıl �ç�nde kademe �lerlemes�n�n durdurulması cezasını almamış olmak. 
5.    Erkek adaylar �ç�n askerl�kle �lg�s� bulunmamak.
6.    Kontenjanın kullanılacağı yılın son günü �t�barıyla, 40 (kırk) yaşını tamamlamamış olmak. (31.12.1984 tar�h�nden sonra
doğmuş olmak)
7.    Daha önce yurt �ç�nde aynı konuda veya yurt dışında aynı düzeyde eğ�t�m veya öğren�m görmem�ş olmak.
8.   L�sansüstü öğren�m �ç�n gönder�lecekler�n İng�l�zce, Fransızca veya Almanca d�ller�nden, Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme
Merkez� Yönet�m Kurulunca eşdeğerl�ğ� kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan b�r sınavdan, Yabancı D�l B�lg�s� Sev�ye
Tesp�t Sınavından en az 70 (yetm�ş) puana denk b�r puana sah�p olmaları şarttır. (Yabancı d�l düzey�n� göster�r başarı
belgeler�n�n başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl �ç�nde alınmış olması gerekl�d�r.)
9.   Uluslararası kurum ve kuruluşlara staja gönder�lecekler�n İng�l�zce veya Fransızca d�ller�nden b�r�nden Yabancı D�l B�lg�s�
Sev�ye Tesp�t Sınavından en az 90 (doksan) puana veya Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Yönet�m Kurulunca eşdeğerl�ğ�
kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan b�r sınavdan bu puana denk b�r puana sah�p olmaları şarttır. (Yabancı d�l
düzey�n� göster�r başarı belgeler�n�n başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl �ç�nde alınmış olması gerekl�d�r.)
10.    ÖSYM Uluslararası Yabancı D�l Sınavları Eşdeğerl�kler� Dokümanında söz konusu yabancı d�l sınavları İng�l�zce �ç�n;
Cambr�dge C2 Prof�c�ency, Cambr�dge C1 Advanced, TOEFL �BT ve PTE Akadem�k, Almanca �ç�n; TestDaF, DSD II, TELC
Deutsch ve Goethe Inst�tut, Fransızca �ç�n; DELF & DALF olarak bel�rt�lm�şt�r. Ayrıca, ÖSYM tarafından hazırlanan “Uluslararası
Yabancı D�l Sınavlarının Eşdeğerl�kler�n� Bel�rleme Yönerges�”n�n 6’ncı maddes�n�n 2’nc� fıkrasının (d) bend� uyarınca;
uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan yabancı d�l sınavlarına devlet ün�vers�teler�nde g�r�lmes� zorunludur.
11.    L�sansüstü öğren�m �ç�n ün�vers�teden alınacak kabul belges�n�n, başvuru tar�h� �t�barıyla T�mes H�gher Educat�on (THE),
Academ�c Rank�ng of World Un�vers�t�es (Shangha�) �le QS World Un�vers�ty Rank�ngs tarafından yapılan dünya ün�vers�te
sıralamasında son 3 (üç) yıl �çer�s�nde genel veya alan bazında �lk 100 �çer�s�ne g�ren ün�vers�teler� kapsayacak şek�lde geçerl�
olması gerekmekted�r.
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12.    Hastalık sebeb�yle eğ�t�m ve öğren�m�n� gerçekleşt�remeyeceğ� genel hükümler çerçeves�nde hastalık raporuyla tesp�t
ed�lenler har�ç, Yet�şt�r�lmek Amacıyla Yurtdışına Gönder�lecek Devlet Memurları Hakkında Yönetmel�k hükümler�ne göre ger�
çağrılmamış olmak.
13.    Daha önce sürekl� görevle yurt dışına atanmamış olmak. 

B)  Başvuru �le İlg�l� Kurallar
1. (A) Bölümündek� şartları taşıyan adaylar e-Devlet üzer�nden Haz�ne ve Mal�ye Bakanlığı-Kar�yer Kapısı Kamu İşe Alım
H�zmet� veya Kar�yer Kapısı https://�seal�mkar�yerkap�s�.cb�ko.gov.tr adres� üzer�nden elektron�k ortamda başvuru
yapacaklardır. Başvuru esnasında adaylardan �stenecek belgeler şunlardır:
·  B�r�m am�r�n�n uygun görüşünün yer aldığı Başvuru B�lg� Formu (Ek-3)
·  En son mezun olunan eğ�t�m kurumundan alınmış D�ploma Örneğ� (Bu b�lg� e-Devlet üzer�nden otomat�k olarak
gelmekted�r. E-Devlet üzer�nden otomat�k olarak gelmeyen mezun�yet b�lg�s� �ç�n belge yüklenmel�d�r.),
. Okul Tanıma Belges� (Kabul alınan ün�vers�ten�n YÖK tarafından tanındığını gösteren belged�r.)
·  Son başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl �ç�nde alınmış Yabancı D�l Belges� (Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Yönet�m
Kurulunca eşdeğerl�ğ� kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan sınav sonuçları E-Devlet üzer�nden otomat�k olarak
gelmeyeceğ�nden belge yüklenmel�d�r.),
·  Erkek adaylar �ç�n askerl�kle �l�şk�s�n�n olmadığına da�r belge ( Bu b�lg� E-Devlet üzer�nden otomat�k gelmekted�r.),
·  Başvurulan ün�vers�teden/uluslararası kuruluştan alınacak Kabul Belges� ve Tasd�kl� Türkçe Tercümes�,
·  Onaylı H�zmet Belges� (İlg�l� Atama Şubes�nden tem�n ed�lecekt�r.)
2. Adaylar staj veya l�sansüstü terc�hler�nden yalnızca b�r�ne başvuru yapab�lecekt�r.
3. Başvuru yapacak adaylar; Ek-1'de konuları ve süreler� ver�len eğ�t�m kontenjanlarından 1 (b�r) konu �ç�n veya  Ek-2'de yer alan
uluslararası kuruluşlardan da yalnızca b�r� �ç�n başvuru yapab�lecekt�r.
4. L�sansüstü eğ�t�m �ç�n terc�h ed�lecek eğ�t�m konuları �ç�n kontenjanlarda bel�rt�len h�zmet sını�arı (GİH, AH) esas olup,
h�zmet sınıfına uygun olmayan konular kabul ed�lmeyecekt�r.
5. Staj �ç�n terc�h ed�lecek uluslararası kuruluş çalışılan b�r�m �le �lg�s�n�n olmaması durumunda kabul ed�lmeyecekt�r.
6. Adaylar başvurularını 20.05.2024 Salı günü saat 23:59’a kadar elektron�k ortamda tamamlayacaktır. Şahsen ya da posta
yoluyla yapılan başvurular kabul ed�lmeyecekt�r. 

C) Değerlend�rmeye İl�şk�n Kurallar
1.    Başvuru şartlarını sağlayan adaylar, "Yet�şt�r�lmek Amacıyla Yurt Dışına Gönder�lecek Devlet Memurları Hakkında
Yönetmel�k" hükümler� kapsamında başvuru sayısına göre Sınav Kurulu tarafından sınava ya da seç�me tab� tutulacaktır.
Sınav olması durumunda sınav tar�h� Bakanlığımız web sayfası ve Kar�yer Kapısı Platformu üzer�nden duyurulacak olup davet
n�tel�ğ�nde olacaktır.
2.    Ek-1’de yer alan kontenjanlar, g�tt�kler� ülkede sürekl� görevle bulunan ve dokuzuncu derecen�n b�r�nc� kademes�nden
aylık alan meslek memurlarına ödenmekte olan yurtdışı aylığının 2/3’ünün yarısından fazla m�ktarda dış burs sağlayanlara
öncel�k ver�lmek suret�yle kullanılacaktır.
3.    (A) Bölümündek� şartları taşımadıkları sonradan anlaşılan adaylara �l�şk�n �şlemler sonuçları �le beraber �ptal ed�lecekt�r.

D) D�ğer Kurallar
1.    L�sansüstü öğren�me gönder�lecek personel�n tam zamanlı programlara kayıt olması esastır.
2.    L�sansüstü öğren�me gönder�lenler�n eğ�t�mler�n� en kısa sürede b�t�rmeler� esas olup, programın zamana yayılarak
uzatılması ve böylece yurt dışı eğ�t�m �le �lg�l� gereks�z harcamaları önlemek �ç�n öğren�m gördükler� eğ�t�m kurumlarında yaz
ayları dâh�l her sömestr �ç�n tam zamanlı öğrenc� statüsüne uygun kred� ve dersler� almaları zorunludur.
3.    Bakanlıkça, �lg�l� yükseköğret�m kurumundan her sömestr sonunda not dökümü (Transkr�pt) talep ed�lecekt�r.
4.    L�sansüstü eğ�t�m yapılacak ün�vers�telerce �sten�len mal� destek mektupları (sponsorluk belgeler�), adayların görevl�
olduğu B�r�m tarafından �mzalanacaktır.
5.    Gerekl� kred�ler� alarak eğ�t�mler�n� tamamlayanlar, gönder�l�ş süres�ne bakılmaksızın 15 gün �ç�nde yurda dönerek
görevler�ne başlamak zorundadırlar. 15 günlük bu süre zarfında kend�ler�ne sadece yurt�ç� maaş ödemes� yapılacaktır.
6.    Bakanlıkça yet�şt�r�lmek, eğ�t�lmek, b�lg�ler�n� arttırmak veya staj yapmak üzere 3 ay ve daha fazla süre �le dış
memleketlere gönder�len memurlara, gönder�lme şek�ller�ne bakılmaksızın, yurt dışında kaldıkları süren�n �k� katı kadar
mecbur� h�zmet yüklen�r. Mecbur� h�zmet�n� tamamlamadan görev�nden ayrılanlar �le müstaf� sayılanlar, b�r ceza �le görev�ne
son ver�lenler, eğ�t�mdek� başarısızlığı veya kend� kusuru neden�yle yurt dışından ger� çağrılanlar ya da ver�len sürey�
tamamlayıp başarısız olarak dönenler �ç�n yapılan her türlü masraf �lg�l�den tahs�l ed�l�r.

[u]EK-1/ EK2: 2024 YILINDA YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK DEVLET MEMURLARI İÇİN HAZİNE VE
MALİYE BAKANLIĞINA TAHSİS EDİLEN KONTENJAN TABLOSUNA VE ULUSLARARASI KURUM VE KURULUŞ LİSTESİNE
ULAŞMAK İÇİN LÜTFEN TIKLAYINIZ.

EK-3: BAŞVURU FORMUNA ULAŞMAK İÇİN LÜTFEN TIKLAYINIZ.[/u]

Yurt Dışı Yüksek L�sans (0-12 Ay) 
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A) Adaylar �le İlg�l� Kurallar
1. a) Da�re Başkanı ve üstü unvanlarda,

    b) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 36/A-11 maddes�nde sayılan Bakanlığımıza a�t unvanlarda (stajyer ve yardımcılar har�ç) ve Haz�ne ve
Mal�ye Başmüfett�ş�, Haz�ne ve Mal�ye Müfett�ş�, Muhasebat Başkontrolörü, Muhasebat Kontrolörü, Muhasebe Denetmen� unvanında,
    c) Haz�ne Avukatı unvanında,
    d) İç Denetç� unvanında,
görev yapıyor olmak.

2. Kontenjanlarda bel�rt�len konulara �l�şk�n meslek dallarında yükseköğren�m� b�t�rm�ş ve b�r�nc� fıkrada bel�rt�len unvanlarda adaylık dâh�l en az 3
(üç) yıl f��len çalışmış olmak.
3. B�r�m am�r�n�n olumlu görüşünü almış olmak. 
4. Son üç yıl �ç�nde kademe �lerlemes�n�n durdurulması cezasını almamış olmak. 
5. Erkek adaylar �ç�n askerl�kle �lg�s� bulunmamak.
6. Kontenjanın kullanılacağı yılın son günü �t�barıyla, 40 (kırk) yaşını tamamlamamış olmak. (31.12.1984 tar�h�nden sonra doğmuş olmak)

7. Daha önce yurt �ç�nde aynı konuda veya yurt dışında aynı düzeyde eğ�t�m veya öğren�m görmem�ş olmak.
8. L�sansüstü öğren�m �ç�n gönder�lecekler�n İng�l�zce, Fransızca veya Almanca d�ller�nden, Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Yönet�m
Kurulunca eşdeğerl�ğ� kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan b�r sınavdan, Yabancı D�l B�lg�s� Sev�ye Tesp�t Sınavından en az 70 (yetm�ş)
puana denk b�r puana sah�p olmaları şarttır. (Yabancı d�l düzey�n� göster�r başarı belgeler�n�n son başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl �ç�nde alınmış
olması gerekl�d�r.)

9. ÖSYM Uluslararası Yabancı D�l Sınavları Eşdeğerl�kler� Dokümanında söz konusu yabancı d�l sınavları İng�l�zce �ç�n; Cambr�dge C2 Prof�c�ency,
Cambr�dge C1 Advanced, TOEFL �BT ve PTE Akadem�k, Almanca �ç�n; TestDaF, DSD II, TELC Deutsch ve Goethe Inst�tut, Fransızca �ç�n; DELF & DALF
olarak bel�rt�lm�şt�r. Ayrıca, ÖSYM tarafından hazırlanan “Uluslararası Yabancı D�l Sınavlarının Eşdeğerl�kler�n� Bel�rleme Yönerges�”n�n 6’ncı
maddes�n�n 2’nc� fıkrasının (d) bend� uyarınca; uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan yabancı d�l sınavlarına devlet ün�vers�teler�nde g�r�lmes� zorunludur.
10. L�sansüstü öğren�m �ç�n ün�vers�teden alınacak kabul belges�n�n, başvuru tar�h� �t�barıyla T�mes H�gher Educat�on (THE), Academ�c Rank�ng of

World Un�vers�t�es (Shangha�) �le QS World Un�vers�ty Rank�ngs tarafından yapılan dünya ün�vers�te sıralamasında son 3 (üç) yıl �çer�s�nde genel
veya alan bazında �lk 100 �çer�s�ne g�ren ün�vers�teler� kapsayacak şek�lde geçerl� olması gerekmekted�r.
11. Hastalık sebeb�yle eğ�t�m ve öğren�m�n� gerçekleşt�remeyeceğ� genel hükümler çerçeves�nde hastalık raporuyla tesp�t ed�lenler har�ç,
Yet�şt�r�lmek Amacıyla Yurtdışına Gönder�lecek Devlet Memurları Hakkında Yönetmel�k hükümler�ne göre ger� çağrılmamış olmak.
12. Daha önce sürekl� görevle yurt dışına atanmamış olmak.

B)  Başvuru �le İlg�l� Kurallar
1. (A) Bölümündek� şartları taşıyan adaylar e-Devlet üzer�nden Haz�ne ve Mal�ye Bakanlığı-Kar�yer Kapısı Kamu İşe Alım H�zmet� veya Kar�yer Kapısı
https://�seal�mkar�yerkap�s�.cb�ko.gov.tr adres� üzer�nden elektron�k ortamda başvuru yapacaklardır. Başvuru esnasında adaylardan �stenecek
belgeler şunlardır:
·  B�r�m am�r�n�n uygun görüşünün yer aldığı Başvuru B�lg� Formu (Ek-3)

·  En son mezun olunan eğ�t�m kurumundan alınmış D�ploma Örneğ� (Bu b�lg� e-Devlet üzer�nden otomat�k olarak gelmekted�r. E-Devlet
üzer�nden otomat�k olarak gelmeyen mezun�yet b�lg�s� �ç�n belge yüklenmel�d�r.),
. Okul Tanıma Belges� (Kabul alınan ün�vers�ten�n YÖK tarafından tanındığını gösteren belged�r.)
·  Son başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl �ç�nde alınmış Yabancı D�l Belges� (Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Yönet�m Kurulunca eşdeğerl�ğ�
kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan sınav sonuçları E-Devlet üzer�nden otomat�k olarak gelmeyeceğ�nden belge yüklenmel�d�r.),

·  Erkek adaylar �ç�n askerl�kle �l�şk�s�n�n olmadığına da�r belge ( Bu b�lg� E-Devlet üzer�nden otomat�k gelmekted�r.),
·  Başvurulan ün�vers�teden alınacak Kabul Belges� ve Tasd�kl� Türkçe Tercümes�,
·  Onaylı H�zmet Belges� (İlg�l� Atama Şubes�nden tem�n ed�lecekt�r.)
2. Adaylar staj veya l�sansüstü terc�hler�nden yalnızca b�r�ne başvuru yapab�lecekt�r.
3. Başvuru yapacak adaylar; Ek-1'de konuları ve süreler� ver�len eğ�t�m kontenjanlarından 1 (b�r) konu �ç�n veya  Ek-2'de yer alan uluslararası
kuruluşlardan da yalnızca b�r� �ç�n başvuru yapab�lecekt�r.

4. L�sansüstü eğ�t�m �ç�n terc�h ed�lecek eğ�t�m konuları �ç�n kontenjanlarda bel�rt�len h�zmet sını�arı (GİH, AH) esas olup, h�zmet sınıfına uygun
olmayan konular kabul ed�lmeyecekt�r.
5. Staj �ç�n terc�h ed�lecek uluslararası kuruluş çalışılan b�r�m �le �lg�s�n�n olmaması durumunda kabul ed�lmeyecekt�r.
6. Adaylar başvurularını 20.05.2024 Salı günü saat 23:59’a kadar elektron�k ortamda tamamlayacaktır. Şahsen ya da posta yoluyla yapılan başvurular
kabul ed�lmeyecekt�r. 

İlan B�lg�ler�

Unvan (YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK PERSONEL)

Kontenjan

YURT DIŞI YÜKSEK LİSANS (0-12 AY) Kontenjan (15)

Değerleme Puanı

Değerleme Puanı = Yarışma Sınavı (Mülakat) veya Seçme * ( % 100 )
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Yurt Dışı Staj (0-24 ay) 

1. a) Da�re Başkanı ve üstü unvanlarda,

    b) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 36/A-11 maddes�nde sayılan Bakanlığımıza a�t unvanlarda (stajyer ve yardımcılar har�ç) ve Haz�ne ve
Mal�ye Başmüfett�ş�, Haz�ne ve Mal�ye Müfett�ş�, Muhasebat Başkontrolörü, Muhasebat Kontrolörü, Muhasebe Denetmen� unvanında,
    c) Haz�ne Avukatı unvanında,
    d) İç Denetç� unvanında,
görev yapıyor olmak.

2. Kontenjanlarda bel�rt�len konulara �l�şk�n meslek dallarında yükseköğren�m� b�t�rm�ş ve b�r�nc� fıkrada bel�rt�len unvanlarda adaylık dâh�l en az
4 (dört) yıl f��len çalışmış olmak.
3. B�r�m am�r�n�n olumlu görüşünü almış olmak. 
4. Son üç yıl �ç�nde kademe �lerlemes�n�n durdurulması cezasını almamış olmak. 
5. Erkek adaylar �ç�n askerl�kle �lg�s� bulunmamak.
6. Kontenjanın kullanılacağı yılın son günü �t�barıyla, 40 (kırk) yaşını tamamlamamış olmak. (31.12.1984 tar�h�nden sonra doğmuş olmak)

7. Uluslararası kurum ve kuruluşlara staja gönder�lecekler�n İng�l�zce veya Fransızca d�ller�nden b�r�nden Yabancı D�l B�lg�s� Sev�ye Tesp�t Sınavından
en az 90 (doksan) puana veya Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Yönet�m Kurulunca eşdeğerl�ğ� kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan
b�r sınavdan bu puana denk b�r puana sah�p olmaları şarttır. (Yabancı d�l düzey�n� göster�r başarı belgeler�n�n başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl
�ç�nde alınmış olması gerekl�d�r.)
8. ÖSYM Uluslararası Yabancı D�l Sınavları Eşdeğerl�kler� Dokümanında söz konusu yabancı d�l sınavları İng�l�zce �ç�n; Cambr�dge C2 Prof�c�ency,

Cambr�dge C1 Advanced, TOEFL �BT ve PTE Akadem�k, Almanca �ç�n; TestDaF, DSD II, TELC Deutsch ve Goethe Inst�tut, Fransızca �ç�n; DELF & DALF
olarak bel�rt�lm�şt�r. Ayrıca, ÖSYM tarafından hazırlanan “Uluslararası Yabancı D�l Sınavlarının Eşdeğerl�kler�n� Bel�rleme Yönerges�”n�n 6’ncı
maddes�n�n 2’nc� fıkrasının (d) bend� uyarınca; uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan yabancı d�l sınavlarına devlet ün�vers�teler�nde g�r�lmes� zorunludur.
9. Hastalık sebeb�yle eğ�t�m ve öğren�m�n� gerçekleşt�remeyeceğ� genel hükümler çerçeves�nde hastalık raporuyla tesp�t ed�lenler har�ç,
Yet�şt�r�lmek Amacıyla Yurtdışına Gönder�lecek Devlet Memurları Hakkında Yönetmel�k hükümler�ne göre ger� çağrılmamış olmak.

10. Daha önce sürekl� görevle yurt dışına atanmamış olmak.

B)  Başvuru �le İlg�l� Kurallar
1. (A) Bölümündek� şartları taşıyan adaylar e-Devlet üzer�nden Haz�ne ve Mal�ye Bakanlığı-Kar�yer Kapısı Kamu İşe Alım H�zmet� veya Kar�yer Kapısı
https://�seal�mkar�yerkap�s�.cb�ko.gov.tr adres� üzer�nden elektron�k ortamda başvuru yapacaklardır. Başvuru esnasında adaylardan �stenecek
belgeler şunlardır:

·  B�r�m am�r�n�n uygun görüşünün yer aldığı Başvuru B�lg� Formu (Ek-3)
·  En son mezun olunan eğ�t�m kurumundan alınmış D�ploma Örneğ� (Bu b�lg� e-Devlet üzer�nden otomat�k olarak gelmekted�r. E-Devlet
üzer�nden otomat�k olarak gelmeyen mezun�yet b�lg�s� �ç�n belge yüklenmel�d�r.),
·  Son başvuru tar�h�nden öncek� 2 (�k�) yıl �ç�nde alınmış Yabancı D�l Belges� (YDS sonuçları E-Devlet üzer�nden otomat�k olarak gelmekted�r. Ölçme,
Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Yönet�m Kurulunca eşdeğerl�ğ� kabul ed�len ve uluslararası geçerl�l�ğ� bulunan sınav sonuçları E-Devlet üzer�nden

otomat�k olarak gelmeyeceğ�nden belge yüklenmel�d�r.),
·  Erkek adaylar �ç�n askerl�kle �l�şk�s�n�n olmadığına da�r belge ( Bu b�lg� E-Devlet üzer�nden otomat�k gelmekted�r.),
·  Başvurulan uluslararası kuruluştan alınacak Kabul Belges� ve Tasd�kl� Türkçe Tercümes�,
·  Onaylı H�zmet Belges� (İlg�l� Atama Şubes�nden tem�n ed�lecekt�r.)
2. Adaylar staj veya l�sansüstü terc�hler�nden yalnızca b�r�ne başvuru yapab�lecekt�r.

3. Başvuru yapacak adaylar; Ek-2’de yer alan uluslararası kuruluşlardan da yalnızca b�r� �ç�n başvuru yapab�lecekt�r.
4. Staj �ç�n terc�h ed�lecek uluslararası kuruluş çalışılan b�r�m �le �lg�s�n�n olmaması durumunda kabul ed�lmeyecekt�r.
5. Adaylar başvurularını 20.05.2024 Salı günü saat 23:59’a kadar elektron�k ortamda tamamlayacaktır. Şahsen ya da posta yoluyla yapılan başvurular
kabul ed�lmeyecekt�r. 

İlan B�lg�ler�

Unvan (YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK PERSONEL)

Kontenjan

YURT DIŞI STAJ (0-24 AY) Kontenjan (25)

Değerleme Puanı

Değerleme Puanı = Yarışma Sınavı (Mülakat) veya Seçme * ( % 100 )

İlan Numarası
ILN00001260

İlan Türü
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Yurt Dışı Eğ�t�m İlanları

Başvuru Başlangıç
14.5.2024

Başvuru B�t�ş
20.5.2024

Kalan Zaman
6 Gün Kaldı

BAŞVUR
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