Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B)
fikrasina gore istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu

Karari ile yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” da yer alan ek
2’ inci maddesinin (b) ve (c) fikralarina gore sdzlesmeli personel pozisyonunda istihdam edilmek
tizere 2022 KPSS (B) grubu KPSS P3 ve KPSS P93 puani basari siralamasi sonucuna gore, 1
Miihendis 3 Saglik Teknikeri alinacaktir.

ilan Baslama Tarihi  : 17.07.2024

Son Bagvuru Tarihi  : 31.07.2024

) KPSS PUAN o
UNVANI | ADET L ARANAN NITELIKLER
TURU

- 2022 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P3) en az 80 puan
almis olmak.

- Endiistri Mithendisligi lisans mezunu olmak.

Miihendis KPSS (P3) |- ilanin Resmi Gazete’de yayimlanma tarihi 6ncesinde alinmus
ilan Sira No: 1 B 2022 olan Etkili {letisim Stratejileri Sertifikasi, Ar-Ge Projeleri Egitimi
Sertifikas1, Ar-Ge ve Inovasyon Yonetimi Egitimi Sertifikasina
sahip olmak.

-Askerligini yapmis olmak veya askerlik ile ilisigi bulunmamak.

-2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 80 puan
almig olmak.

- Tibbi Goriintiileme Teknikleri onlisans programidan mezun
olmak.

Saglik - {lanin Resmi Gazete’de yayimlanma tarihi éncesinde alimis
Teknikeri |1 (Erkek) KPSS (P93) olan Hijyen Egitimi Sertifikast, ilk Yardim Egitimi Sertifikasi, Dis
ilan Sira No: 2 2022 Hekimi Asistanlig1 Sertifikasi, Tibbi Sekreterlik ve Hasta Kabulii
Sertifikasina sahip olmak.

-lanin son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasint

doldurmamig olmak.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlik ile iligigi bulunmamak.

-2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 75 puan
almig olmak.

- Ag1z ve Dis Saglig1 onlisans programindan mezun olmak.
Saghk - Tlanin Resmi Gazete’de yayimlanma tarihi 6ncesinde almmis
KPSS (P93) .
Teknikeri |1 (Kadin) 2022 olan Saglikta Iletisim Sertifikasi, Dezenfeksiyon ve Sterilizasyon
flan Sira No: 3 Egitimi Sertifikasi, Dis Hekimi Asistanlig1 Sertifikasi,
Enfeksiyondan Korunma Sertifikasina sahip olmak.

- Ilanin son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasim

doldurmamig olmak.




-2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan
almig olmak.
- Agiz ve Dis Saglig1 6nlisans onlisans programindan mezun

olmak.
Saghik

Teknikeri |1 (Kadin)
flan Sira No: 4

KPSS (P93) |- ilanin Resmi Gazete’de yayimlanma tarihi 6ncesinde alinnus
2022 olan Dis Hekimi Asistanlig1 Sertifikasi, Dezenfeksiyon ve

Sterilizasyon Egitimi Sertifikas1, Hasta iligkileri ve Stres Yonetimi

Sertifikasi, Radyolojide Yenilikler Sertifikasina sahip olmak.

- {lanin son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasint

doldurmamig olmak.

GENEL VE OZEL SARTLAR

A)Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanun’un 48.
maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak.

1- Tiirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler ge¢cmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay1 bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisi ne karsi suglar, zimmet,
irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

2- Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak.

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak.

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak.

3- 657 sayili Kanun'un 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli
yapmasina, engel olabilecek viicut v e akil hastalig: ile ilgili engeli bulunmamak.(Goreve asaleten
atanma agamasinda atanmaya hak kazanan tim adaylardan tam tesekkiillii hastanelerden alinacak
saglik kurulu raporu istenecektir.)

4- 7315 sayilt Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak
olan Giivenlik Sorusturmasi/Arsiv Arastirmasi sonucu olumlu olmak.

B)657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak
istihdam edilenler, hizmet so6zlesmesine aykir1i hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlegmeleri feshedilmesi veya sdzlesme dénemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
geemedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

C)Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

D)Yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda ve hafta sonralar1 caligmaya herhangi bir

engeli olmamak. (Tim iinvanlar i¢in gecerli)



E) Bagvuran adaylarda lisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSSP3 puani, 6nlisans mezunlar1 igin
2022 KPSSP93 puani esas alinacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE BASVURU ESNASINDA ISTENEN BELGELER

Basvurular, e-Devlet iizerinden “Nigde Omer Halisdemir Universitesi-Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alm” hizmeti veya “Kariyer Kapis1” (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet
adresi tizerinden yapilacaktir. Sahsen bagvuru alinmayacak, posta veya diger yollarla yapilan
miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

1- Nitelik alaninda istenen sertifikalar Asli/Resmi Onayli veya Noter Onaylist (e-Devlet
tizerinden alinan kare kodlu belge de kabul edilecektir). (Kamu Kurumlar ile Yiiksekogretim
Kurumlarindan alinan onayli belgeler degerlendirilmeye alinacaktir.)

2- Ozgecmis

Adaylar sadece bir unvan igin basvuru yapabilirler. Ilan da belirtilen siireler iginde
yapilmayan basvurular ve eksik belgeli basvurular dikkate alinmayacaktir. Ilan sartlarma uygun
olmayan basvurular gegersiz sayilacaktir.

ONEMLI NOT: Atanmaya hak kazanan adaylar; Ihtiyag dahilinde Universitemizin
merkez kampiisiinde ve Universitemize bagh (ilgelerde bulunan) birimlerde gérevlendirileceklerdir.
Adaylar bu kosullar1 kabul etmis sayilacaktir.

Gergege aykir belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak
olup, atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal edilecektir, bu kisilere Universitemiz tarafindan bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi i le birlikte tazmin edilecektir.

Kurumumuz gerekli gordiigli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI

Bagvuru sonunda 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak, sdzlesme yapmaya
hak kazananlarin isim listesi, ise baglamalar i¢in gerekli belgeler ile teslim edilecek yer ve zaman
Universitemiz web (www.ohu.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. KPSS puan siralamasina
konulmak kaydi ile bos pozisyon sayisinin 4 kat1 kadar yedek aday ilan edilir.

Adaylarm puanlari esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bununda esit olmasi
halinde dogum tarihi bilyiik olan adaya &ncelik taninacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari
tagimadigr tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan basari puan: dikkate alinarak sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir.

Ayrica atanmaya hak kazanan adaylara Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
yapilacak olup, olumlu sonuglanmasi halinde s6zlesme imzalanacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde
olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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